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Nucleo da Solucao
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Introducao

Uma gestdo eficiente gera oportunidades, ocasiona a evolu¢do pessoal, contribui com o
ambiente e, consequentemente, proporciona um crescimento continuo. As empresas ja entenderam
isso e estdo cada vez mais valorizando os colaboradores e procurando as melhores praticas de
tornar esta realidade possivel. E isso inclui um eficiente sistema de RH.

O sistema Benner Gestéao de Recursos Humanos tem por objetivo oferecer aos gestores uma
solucéo sob medida, com foco na sustentabilidade e no desenvolvimento para criar equipes de alto
desempenho e processos eficientes.
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Modulos do Sistema Benner Recursos Humanos.

Trata-se de um software de RH flexivel, seguro e eficiente voltado para profissionais de
Recursos Humanos que precisam de produtividade e inovacdo na gestdo de pessoas. Fornece
informacdes estratégicas e indicadores que ajudam na tomada de decisédo e garante mais rapidez
na disseminacdo das informacdes e do conhecimento, contribuindo assim para a progressao e

aperfeicoamento do profissional e da Gestao de RH.

GESTAO DE RH

BENNER GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

BUSINESS INTELLIGENCE / BALANCED SCORECARD
- INDICADORES DE PERFORMANCE — PAINEL ESTRATEGICO

PAGADORIA GESTAO DE RISCOS GESTAO DE PESSOAS
Dossig Medicina do Trabalho Cargos e Salarios
Saldrios Seguranga do Trabalho Recrutamento e Selegao

Folha de Pagamento Educagao Corporativa
Ponto Eletrénico Gestao do Desempeanho
Beneficios Controle de Acesso
@ eSocial

O sistema RH é um sistema integrado. Todos os médulos fazem parte de um anico aplicativo
Web, acessado com um unico login. A interface é apresentada conforme o papel do usuario. O
usuario s6 vé o que é relevante para o papel que ele esta desempenhando, garantindo assim uma
boa usabilidade. Indiferente do papel selecionado, o aplicativo sempre utiliza 0 mesmo padréo de

interface, com 0s mesmos recursos e a mesma forma de interacdo e navegacao.

Os dados informados em um moédulo séo utilizados e complementados, se necessario, nos
demais médulos. H4 uma Unica base de dados, sem redundancia de informacdes e sem rotinas

de integracao.

Nosso sistema para Recursos Humanos contempla as seguintes solucdes:
Gestao de Pessoas
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Gestao de Riscos

My Place

Pagadoria

RH Fast

Educacéao Corporativa + EAD
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Humanos

Ao acessar o Sistema Benner Recursos Humanos, por termos um banco de dados Unico e

sistema totalmente integrado, na tela de inicio do sistema podemos visualizar todos os mdodulos que

integram a solucéo.

Benner
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Apresentacao do Sistema.

O sistema Benner Recursos Humanos apresenta uma interface homogénea, com méddulos

desenvolvidos de forma a assegurar uma navegacao facil e intuitiva.

A linguagem utilizada em todo sistema, sendo modulos, processos, tabelas, alertas,

consisténcias e logs sdo em lingua portuguesa, dispondo de um recurso de traducao caso seja

necessario incluir nomenclaturas em outras linguas.

Todos os modulos seguem um mesmo padrao de telas, nomenclaturas e de execucdo de

processos e rotinas, garantindo assim a padronizagao.
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Padronizacéao de incluséo de dados:

Benner Inicio Adm  Beneficios, |DOSsi@ | Educacdo Corporativa  eSocial — Gestdo do desempenho  Mais

Dossié » JOAOZINHO CARVALHO > Novo registro
QUALIFICACOES
Curso Contetdo Educacdo Corporativa

Benner Inicio  Adm  Beneficios Dossi@  Educacdo Corporativa  eSocial — Gestdo do desempenho | Mais

uncionarios » JOAOZINHO CARVALHO » Novo registro

PENSIONISTAS

Funcionario JOAQZINHO CARVALHO Nome *

Benner Inicio  Adm | Beneficios | Dossié  Educacdo Corporativa Gestdo do desempenho  Mais
Colaboradores SIBONNI CITVINHE > Novo registro
BENEFiCIOS
Funcionario ASIBONNI CITVINHE Matricula funcionario @ 21

O sistema dispbée de um processo de help online que identifica os campos facilitando

entendimento para execucdo de cadastros e processos.
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Inicio Adm Beneficios Dossié Educagdo Corporativa eSocial Gestdo do desempenho Mais

FUNCIONARIOS - EM ADMISSAO

Pessoals Lotacdo Sindica Salario Funcionais Documentos Nacionalidade Observagdes Auditoria
Digite 0 nome do funcionario
Foto @ Nome* @ Apelido Nascimento* @
Pais* @ UF+ @ Municipio * @ Estado civil* @
Religido @ Egresso escolar Escolaridade* @

Fommimbnrnt -

Gerenciamento de atualizacdes

A ferramenta utilizada para gerenciar as atualizagdes do sistema chama-se Server Manager.
Nela é possivel solicitar, selecionar, baixar, instalar e aplicar uma atualizacdo de software recebida
a partir da liberacdo de uma Release do Sistema Benner RH, contendo manutencdes corretivas e

evolutivas do Sistema.
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Atualizagdo do sisterna >

[ solution
(" Procurar e baixar atualizacoes [on-line]
1 Yerifica e existe alguma atualizagio pendente para o sistema em questao,
Cazo exista, faz o download dog arquivos para a instalagao,

3
1 1 iInstalar uma atualizacdo [on-line} |
3 Cazo exista, permite instalar uma atualizagdo baixada. -
1 - .
4 (" Instalar uma atualizacdo exportada [off-line]
E Instala exportagies completas de atualizag@ies do sistema [zoripts, relatdrios,
] ferramentas & arquivos do sistena) a partir de um arquivo de configuracio [ini).
1 (" Instalar um pack//lote [off-line)
:: Inztala atualizagdies a partir de um pack/late, informado pelo wsuarnio.
1
3 Preciza de ajuds?
j Instalar Fechar
-T.'In' AnRTIAannn e Aareansy MrAaTmnrTreArnTrr s

O Server Manager conta com a possibilidade de configurar e definir diferentes contas de
acesso ao proprio Server Manager, permitindo assim diferenciar quais usuarios administradores do
sistema terdo acesso a quais Servidores Benner e a quais Sistemas Benner RH configurados dentro

desses Servidores, cada um em seu respectivo ambiente de execucao.
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Benner Seguranc¢a

''''' =R Contaz

- Adiriristador Geral |Email I lntegraturl Sistemasl

: AdrninizgtradorHomologacan
i Configuragties

Home: I.ﬁ.dministradnrHcumu:ulu:ugau:au:u

—Senha:

Yooé pode definir uma senha para este usuarno,
ezcolher uma nova zenha ou até limpar a genha atual.

Definir zenha... |

—Permizzles:

E zcolha que madulos do Server Manager a conta tem
acessn,

[] Docurmentos
[1 Farm

[1 Installer

[ Inteqratar
[1 Lag

[] Sequranga
[] Servicos
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Benner Seguranc¢a

=R I:_::untas
i Adrmiristrador

Geral I Email Ilntegratnr SistemaS|

AdrinistradarH omalo 1qacaon —Permizsie

i Configuracties
[ Acesso apenas para consulta

Com esta opgdo ligada o usuarnio terd permizsdo apenas
para a consulta das informagites do siztema, ndo
podendo criar, alterar, excluir os siztemas ou executar
Integrator qualquer outra operagao de modificagio,

¥ Aceszo apenas para consulta, exceto em:

[~ Solicitag3o de nova licenca de uso

[ Configuragiio do ALIAS de conexdo
[ Configuragio de pardmetros do sistema
v Atualizacdo do sistema

[~ Reiniciar siztema

[~ Aceszototal

0 wzuario terd acesszo total a configuracdes de
ziztemas no Benner Server Manager.

No Server Manager também é possivel acompanhar a versdo dos componentes do Sistema
Benner RH instalados e habilitados para a instalacdo em questao.

Benner Sistemas

Document = S[i;lemas . Parametros I ALlas I Comportamento I Intemet I Blogueios I Usudrnios I Instala;:%o Licenga I E=ecutor de T arefas I Monitoramento I
4 - L —Situagdo atual da base de dados:

g - Ultima AlteragEo: EES

g [lltima Correc3o: |1 7E79

B-F [lltima Especifica: IU

g: : Versio DB; |a08

B MNome Sistema: |HH

g .I Wersdo Sistemna: IDB.D‘I.D

- D Base: |DEFALLT

g - Atualizagdo pendente: |<nenhuma>
~Log de alterag@es em manuaiz £_SISTEMA:

Hora | Descrigio
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Duas bases de dados distintas devem ser inclusas nos procedimentos de backup: a base de

dados do BServer (base de dados de configuragdes e controles de execugéao internas da estrutura

Benner) e a base de dados do Sistema Benner RH.

Os objetos de banco de dados do BServer que devem receber backup sdo conforme a

imagem abaixo:

>

=~ Serw;u:us

- Controlador de zervicos

- Controle de instalactes

- Monitar de conexdes

- Autenticagan de usuanos

- Armazenador de documentos
- Log's

- Agendamento de proceszos
- Adminiztracao de Mini Servers
- Servipo controlador do Farm
- Temponizagao

@g&é@@@@\

Serviu;u:us] Vers3o| ALIAS l

|BNU-SUPRHOOZ ~| Testar Alias

Benner Server:

Diriver: | Dracle 10g B2 ou superior -
Tipofcessar [ ADDMET- Actives Data Objects for Met -
v
-
[ Usuarioz diferentes para aceszo e para definigaon
Dadoz l
UserName:  |BSERVER_SUPRHO0Z
EaSSWDrd: HENHANH NN NN NN NN R ENR
ServerM ame: [DESCRIPTION=[&DDRESS=[FROTOCOL=TCF]

[HOST=EMU-0RADDN . benner.com.br)[PORT=1521])
[COMMECT_DATA=[SERVER=DEDICATED]
[SERYICE_MARME =0ral01. benner. com.br]]]

Os objetos de banco de dados do Sistema Benner RH que devem receber backup séo

conforme a imagem abaixo:

www.benner.com.br
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Serverame: [DESCRIPTION=[ADDRESS=[PROTOCOL=TCF)
[HOST=BMNU-0RADDT. benner. corn. br)[PORT=1521])
[CONMECT_DATA=[SERVER=DEDICATED)
[SERVICE_MAME=0ral01. benner. com. b))

I~ Sistema desativada
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@: [l Sistemas = . o - . . :
ALIAS
B RH._ 150928 Parémetroz [: Comportamento ] Internet ] Bloqueios ] Uzudrioz ] Inztalagdo | Info. do Sistema ] Licenga ] Executor de Tarefas | Monitoramento
B-RH_C . _1E0g23 Fornecer informagiies de conexdo somente para aplicativos
(- R H_SOSSEmasany| & autorizados. Como autorizar um aplicativo?
E-RH_SC0 _COL_TEMP i
H-RH_T _ 150925 Diivver: | Oracle 10g R2 ou superiar j
%ﬁi E-RH_CC0 oo CL_1E0613 Them e o -
E-RH.. LG0T8 dip |ADD.NET Actives Data Objects for .Met J
B-RH_T _160620 W
H-RH_20 2 _1B0524 [ Oracle Cl [requer 10g B2 ou superiorn]
@ H-RH_Z0 1040215 [ Forgar BDE para clientes [Descontinuada)
B-RH_S ~_160914
E-RH_S0T 700 1150915 I~
@ [H-RH_® ~_160805 [ Usuérios diferentes para acesso e para definigdo
- RH_Z |_160822 Dados l
R TES
Userame: |TBSEF|VE F_SUPRHOOD2
{%} Pazsword: | xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
@ LangDriver: [ aecii N |

Os componentes do sistema podem ter suas cépias de seguranca efetuadas imediatamente

antes do processo de atualizagao do Sistema Benner RH. Caso opte-se por realizagdo de backup

periodico, o caminho a ser coberto no procedimento de cépia € conforme a pasta de instalacéao

Unica dos componentes do sistema:

www.benner.com.br
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Benner Sistemas
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Parametros | Infu:urmau;ﬁesl

[ servidor dewvera ter aceszo a pasta informada. Lembre-ze que o enderego
deverd zer "local o zervidar. Se o campo estiver em branco zerd utiizado
%Program FilesZhBenner.

—Pazta de trabalho para servigo de conexao

I'\'\bnu-pdemuﬂ[ﬂ \Benner

—Paszta de rabalho para servigo de instalagte

I'\.'\bnu-pdemu:u[l[l'l B enner

[T Ativar agendarnentos wvia Benner Enterprise Services

O Sistema Benner RH armazena seus documentos em um repositério interno de documentos

chamado BDoc. Os documentos ficam armazenados no diretério indicado em sua configuragéo e

este diretorio também deve ser coberto pelos procedimentos de cépias de seguranca:
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"_g Grupos Pastas de aimazenamento
Tipo Ordem | Pasta
&5 Principal 0 CAEDOCY

Alterar pazta selecionada... |

Mova pazta principal.. | Maova pasta zecundaria... |

D@k e

Desenvolvimento em camadas

Todo Sistema Benner, incluindo o Sistema Benner RH, possui um modelo de
desenvolvimento que permite a personalizagdo dos mesmos em camadas, de acordo com as

caracteristicas e necessidades de cada um desses desenvolvimentos.

Existem 4 camadas basicas que recebem desenvolvimento: Camada de Nucleo de Produto,

Camada Vertical, Camada Especifico e Camada Cliente.

Os desenvolvimentos e definicbes de estrutura de dados (novos campos e tabelas) e
validacdes nativas sdo efetuados através do Benner Builder.

Regras de negdcio do sistema podem ser escritas e definidas nas macros de eventos das
tabelas; e através de codigos compilados em DLLs escritas em C# através do framework de

desenvolvimento BEF — Business Entity Framework, criado pela Benner para esse fim.

O Sistema Benner RH é desenvolvido com base na tecnologia asp.net e conta com o apoio
da ferramenta WES — Web Enterprise Suite — em seu processo de desenvolvimento. Através do

www.benner.com.br
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WES ¢é possivel trabalhar com a criacdo de paginas especializadas, utilizacdo de web services e
alteracdes e personalizacdes nos menus do sistema, além da possibilidade de trabalhar com scripts

Python para personalizar o comportamento da interface.

O desenvolvimento em camadas pode ser aplicado para o Builder; e para as regras de
negdcio escritas nas Macros de tabelas, nas DLLs escritas com BEF; e na definicdo de produto feita
com o WES. Desenvolvimentos efetuados nas camadas inferiores do modelo de desenvolvimento
continuam disponiveis nos niveis superiores e aquilo que néo foi atendido nos niveis inferiores pode

ser desenvolvido e definido nos niveis superiores, conforme ilustrado pela imagem abaixo:

Estrutura de dados : Regra de negocio : GUI
) )
L 1 1
g 1 1
= ) )
O . ! 1
© Builder " Macro " WES
o
© ) 1
% 7 ) ! r ) ! Iy
O ) )
) )
E : :
Q ) 1
g|S | |
ol i i
n|d
ol = : )
o|® ‘ ‘
= ﬁ Builder ' Macro/BEF ' WES
oo 1 )
Olm i i
% % 7 " I " Y
ol|© I I
= t t
ol ) 1
g 8 1 ]
= = 1 1
g L] I I
cl|= . | |
o L Builder | Macro/BEF | WES
% © 1 1
o E » ! Y ! A
] ) )
2 © : :
= g -
) )
2 ' '
© I I
% i i
© Builder \ Macro/BEF \ WES
m 1 1
% ) )
Q I I
) )
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